
日本の政策形成過程にはより多い女性の参加が望まれています。本イベ
ントでは、政策形成に携わる女性リーダーの経験を通して、政策形成過
程への女性参加を促進し、よりインクルーシブな政策に貢献するために
何ができるかを考えます。

参加費：

無料

2025年1月21日（火）
18:30-21:00
18:30-20:00（講演・パネルディスカッション）
20:00-21:00（ネットワーキング）

日時：

政策研究大学院大学
（東京都港区六本木7-22-1）

1 ABC会議室

場所：

日本語

言語：

対象：

プログラム （敬称略）：

18:30‒18:35   ご挨拶：

　　　　　   木島陽子（政策研究大学院大学 副学長・政策研究センター所長　教授）

18:35‒18:50　基調講演：牧島かれん衆議院議員　　

18:50‒19:05　講演：片井みゆき（政策研究大学院大学 保健管理センター 所長・教授）　　　

19:05‒19:55　パネルディスカッション

　　　　　「政策形成過程への女性参加を促進するために」

　　　　　　パネリスト： 

　　　　　　・伊藤かつら（人事院人事官）

　　　　　　・浅井英里子（Trinity Indo-Pacific Partners共同創業者兼パートナー）

　　　　　　・片井みゆき（政策研究大学院大学 教授）

　　　　　　・間仁田裕美（内閣官房内閣サイバーセキュリティセンター 内閣参事官）

　　　　　　モデレーター：

　　　　　　大島葉子（日本マイクロソフト㈱ 執行役員 政策渉外・法務本部長　

　　　　　　　　　　　弁護士・ニューヨーク州弁護士）

19:55‒20:00　ご挨拶

　　　　　　佐藤亮太（日本マイクロソフト㈱ 執行役員常務 

　　　　　　　　　　　パブリックセクター事業本部長）　

20:00‒21:00　ネットワーキング（参加費無料）

講演パート（18:30-20:00）のみのご参加も可能です。

ネットワーキングは参加者の意見交換、親交を深めることを目的として実施します。

軽食のご用意を予定しています。

政策研究大学院大学・日本マイクロソフト共同主催

問合せ： gait-cs@grips.ac.jp
参加登録
はこちら☞

WOMEN IN
TECH POLICY

政策形成に興味を持つ全ての方々、特にキャリアの初中期にある女性。 
男性の参加も歓迎します。

アクセス
はこちら☞



��者プロフィール
衆議院議員

政策研究大学院大学 
保健管理センター 所長・教授

基調講演　牧島かれん 氏 

内分泌代謝内科専門医・医学博士 / 国立大学

法人 政策研究大学院大学 保健管理センター 所

長・教授 / 日本性差医学・医療学会 理事長　

信州大学医学部・大学院修了後、信州大学附属

病院内分泌内科、(米国)ハーバード大学医学部

リサーチフェロー、東京女子医科大学准教授

(性差医療・女性内科担当)を経て、2020年から

現職。性差医療のパイオニアとして女性のライ

フステージに寄り添う女性専門外来に長年従

事。2019年からジェンダード・イノベーション

WaiSE(ワイズ)研究開発代表を務める(日本医療

研究開発機構AMED受託研究：女性診療を支援

する『AI診断支援ナビゲーションシステム

WaiSE』)。その他の社会的活動として、性差

医療・女性医療・女性キャリア支援に関する審

議会委員、講演、著作、取材協力、NHK等のメ

ディア出演など多数。

講演・パネリスト　片井みゆき 氏 

Trinity Indo-Pacific Partners
共同創業者兼パートナー

パネリスト　浅井英里子 氏

1992年慶應義塾大学卒業後、ソニー入社。03年に

マイクロソフト入社、政策企画本部部長代理。11

年にGEヘルスケア・ジャパン入社、政策推進本部

本部長。12年AMDD（米国医療機器・IVD工業会）

理事に就任（現職）。13年GEジャパン執行役員、

GEウィメンズ・ネットワーク東京ハブ・リーダ。

15年専務執行役員、GEウィメンズ・ネットワーク

日本共同代表就任。17年ACCJ（在日米国商工会議

所）理事、JST（科学技術振興機構） CREST（戦

略的創造研究推進事業 ）「人工知能基盤技術の創

出と統合化」 アドバイザー。2018年GE ジャパン

株式会社 代表取締役社長。2020年日米財界人会議

プリンシパル、エネルギー・インフラ分科会議

長、内閣府「対日直接投資の中長期戦略検討ワー

キング・グループ」 委員。2021年ACCJ （在日米

国商工会議所） 会長、ジェトロ運営審議会 委

員。 2023年Trinity Indo-Pacific Partners 設立（現

在）, Co-Founder and Partner（現職）。

パネリスト　伊藤かつら 氏 

日本IBM、アドビシステムズでシステムエンジニ

ア、マーケティングを担当、2011年日本マイクロ

ソフト入社。2013年執行役員。2017年より常務カ

スタマーサクセス事業本部長。2019年よりChief

Learning Officerとしてデジタル人材育成を顧客向

け、社内向けに展開。2022年4月より認証官であ

る人事官に任命される。国家公務員の採用、給

与、育成、勤務環境などの国家公務員制度を担

当。国際利き酒師、WSET Level 3 in Sake取得。

人事院人事官

内閣官房
内閣サイバーセキュリティセンター　

内閣参事官

パネリスト　間仁田裕美 氏

平成13年に東京工業大学大学院を修了し警察庁

に入庁。平成15年に警察庁の情報技術犯罪対策

課新設に携わり、その後新設された同課に所

属。地方勤務・内閣官房IT担当室への出向を経

て、平成22年に警察庁に帰任し、警備企画課で

サイバー攻撃対策を担当。平成25年からは情報

技術犯罪対策課で再度勤務し、被害防止対策と

国際連携を担当。その間、オランダ国家警察の

ハイテク犯罪特別捜査隊で１年勤務。平成28年

から３年間は日本サイバー犯罪対策センター

（JC3）で産学官連携を推進。平成31年に警察

庁に帰任後、情報技術解析課理事官及び情報技

術犯罪対策課で理事官を務め、令和4年から新

設されたサイバー警察局で国際サイバー捜査調

整官として勤務。令和６年からは内閣参事官と

し て 内 閣 サ イ バ ー セ キ ュ リ テ ィ セ ン タ ー

（NISC）で勤務。

2001年米国ジョージワシントン大学ポリティ

カル・マネージメント大学院修了（修士号取

得）、2008年国際基督教大学大学院行政学研

究 科 博 士 後 期 課 程 修 了 、 学 術 博 士 号 取 得

（Ph.D）。2012年衆議院議員選挙初当選。

2015年第三次安倍改造内閣において、内閣府

大臣政務官（地方創生・金融・防災担当）

（2015.10〜2016.8）熊本地震の際には、政府

現地対策本部長として現場の対応にあたる。

2021年第一次岸田内閣、第二次岸田改造内閣

において、デジタル大臣、行政改革担当大

臣 、 内 閣 府 特 命 担 当 大 臣 （ 規 制 改 革 ）

（2021.10〜2022.8）

モデレーター　大島葉子 氏 
日本マイクロソフト株式会社

執行役員 政策渉外・法務本部長
弁護士、ニューヨーク州弁護士

日本マイクロソフト入社前はGEジャパン株式会社執行役員ゼネラル・カ

ウンセルとGEデジタル・アジアのゼネラル・カウンセルを兼任。GE入社

前の法律事務所時代、前半は東京、後半はニューヨークにて勤務。

D&Iと社会貢献に強い思いを持ち、特定非営利活動法人LGBTとアライの

ための法律家ネットワーク理事、一般社団法人アース・カンパニーの監

査役。芸術、音楽、自然そして家族と友人で充電。


